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Работа конференция будет проводиться по следующим направлениям:
1. Роль малого и среднего предпринимательства в устойчивом и динамичном развитии малых городов;
2. Развитие туризма как драйвер развития малых городов;
3. Роль государства и местного самоуправления в создании и развитии предпринимательства;
4. Система государственной поддержки сферы туризма как важнейший стимул развития территории;
5. Институты развития и предпринимательство: проблемы и возможности;
6. Государственно-частное партнерство как эффективный механизм развития предпринимательства;
7. Финансовые аспекты развития предпринимательства;
8. Предпринимательство в сфере туризма;
9. Предпринимательская экосистема: формирование и поддержка стартапов, инвестиционные проекты и роль местных сообществ;
10. Устойчивое развитие территории и социальная - экологическая ответственность предпринимательства; 
11. Эффективное корпоративное управление и корпоративная культура как факторы развития предпринимательства;
12. Проектное управление в развитии предпринимательства;
13. Человеческий капитал в развитии предпринимательства;
14. Арктическое предпринимательство;
15. Фондовый рынок как инструмент трансформации сбережений в инвестиции и развития МСП; 
16. Малое и среднее предпринимательство – драйвер пространственной трансформации малых городов;
17. Комплексное влияние МСП на развитие городов, включая экономическое, социальное и инфраструктурное влияние;
18. МСП как драйвер пространственной трансформации малых городов, внося изменения в их экономическую, социальную и культурную жизнь, а также развитие инфраструктуры;
19. Ресурсные предпосылки и цифровые решения в сфере туризма как необходимые условия развития «умной» территории;
20. Маркетинг и брендинг малых городов: стратегии продвижения региона для привлечения туристов и инвестиций;
21. Образование и кадры: подготовка специалистов для сферы туризма и предпринимательства;
22. Продвижение местных продуктов и ремесел. Местные продукты, сувениры и уникальные предложения для туристов;
23. Особенности развития туризма в малых и моногородах.

В рамках Конференции также планируется организация работы Молодежной секции по вышеуказанным направлениям.
Конференция пройдёт 14 июня 2025 года на базе ФГБОУ ВО «Сыктывкарский государственный университет имени Питирима Сорокина», в очно-дистанционном формате.
Для участия в Конференции необходима регистрация.
Для регистрации на конференцию необходимо отправить по электронному адресу: scientific.center.syktsu@mail.ru до 25 марта 2025 года информацию согласно Приложения №1 «Регистрационная карта участника».
По материалам конференции будет издан сборник статей (РИНЦ).  

Обращаем внимание, что статьи для Сборника конференции (РИНЦ) должны быть по направлениям конференции и выполнены в строгом соответствии с требованиями (см. Приложение № 2). 
Оригинальность направляемых научных статей должна составлять минимум 70%. 

Статьи, не соответствующие указанным требованиям, рассматриваться не будут.
Электронные варианты научных статей и подписанные документы, указанные в приложении №3, необходимо отправить в Оргкомитет конференции исключительно до 01 июня 2025 года по электронному адресу scientific.center.syktsu@mail.ru. 


С уважением, 
Председатель Оргкомитета конференции,
член Национального реестра профессиональных корпоративных директоров 
д.э.н. профессор, академик РАЕН      
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Приложение №1

Регистрационная карта участника

	Регистрационная карта 
участника (-ов)
	Автор 1
	Автор 2
(при наличии)

	Фамилия, имя, отчество (полностью)
	
	

	Ученая степень, ученое звание 
(при наличии)
	
	

	Должность с указанием кафедры/подразделения, полное наименование места работы/учебы
	
	

	Форма участия в конференции 
(очно, заочно, онлайн-включение 
в работу секции)
	
	

	E-mail
	
	

	Телефон мобильный
	
	

	Название доклада
	
	

	Направление
	
	



Приложение №2

Требования к оформлению материалов
(Статьи, не соответствующие указанным требованиям, рассматриваться не будут)

	Общие требования 
к оформлению 

	· в текстовом редакторе Microsoft Word; 
· шрифт – Times New Roman; 
· объем – 4-6 стр.;
· формат – А4;
· ориентация – книжная; 
· поля (левое, правое, верхнее, нижнее) – по 2 см.
· размер шрифта – 14 пт, 
· межстрочный интервал – 1,5;
· абзацный отступ – 1 см, 
· выравнивание – по ширине.

	Индекс УДК 

	· выравнивание – по левому краю;
· прописными буквами;
· размер шрифта – 15 пт.


	Заголовок (название статьи)
	· строчными буквами;
· шрифт – полужирный; 
· размер шрифта – 15 пт;
· выравнивание – по центру;
· в конце заголовка точка не ставится.

	Ф.И.О. автора (-ов) 

	· строчными буквами;
· шрифт – курсив полужирный; 
· размер шрифта – 14 пт;
· выравнивание – по правому краю.

	Сведения 
об авторах (звание, должность, 
кафедра, организация)
	· строчными буквами;
· шрифт – курсив;
· размер шрифта – 14 пт; 
· выравнивание – по правому краю.

	Аннотация
	· объем – не более 9 строк;
· шрифт – курсив; 
· размер шрифта – 13 пт;
· выравнивание – по ширине страницы.

	Ключевые слова

	· объем – 4-10 слов;
· шрифт – курсив; 
· размер шрифта – 13 пт;
· выравнивание – по ширине страницы.

	Таблицы, рисунки, схемы, 
диаграммы
	· встраиваются в текст;
· заголовок таблицы размещается над таблицей, рисунков, схем, диаграмм – под ними;
· размер – 13 пт.
· выравнивание – по центру;
· межстрочный интервал – одинарный 

	Пристатейный библиографический список 
(ГОСТ Р7.0.7-2009; ГОСТ Р 7.0.05-2008). 

	· размещается после основного текста статьи;
· выстраивается в алфавитном порядке;
· размер шрифта – 13 пт.;
· выравнивание – по ширине, 
· абзацный отступ – 1 см;
· междустрочный интервал – одинарный; 
· сначала – литература на русском языке, затем – на других языках;
· ссылка на источник в тексте дается в квадратных скобках – [5, c. 45];
· использование постраничных сносок не допускается.




Образец оформления статьи
УДК 338.28
Экономический анализ социальных условий 
в управлении человеческим ресурсом
С. В. Сидорова, 
к.э.н., доцент ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина»
П.П. Петрова,
студент Института экономики и управления 
ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина»

Современная экономика рассматривает социальные условия и человеческий фактор как один из основных составляющих производственной деятельности предприятия. Целью исследования – выявление влияния социальных условий и использования человеческого фактора на конечный результат деятельности предприятия. Исследование было проведено с помощью обзора методик и различных подходов к оценке социальных условий работы и социальной структуры коллектива, а также с помощью сравнения различных показателей. В итоге мы пришли к выводу, что эффективное использование человеческого капитала практически невозможно без наличия капитала социального. 
Ключевые слова: управление, структура, производительность, развитие, ресурс, капитал.
В современном мире каждая организация независимо от формы собственности и вида осуществляемой хозяйственной деятельности стремится к минимизации издержек производства и максимизации прибыли. Соответственно, для эффективной работы предприятия требуется налаженная организационная система маркетинга, анализ ключевых показателей деятельности компании, прогнозы затрат и прибыли, анализ показателей платежеспособности, ликвидности и рентабельности производства [1, с. 149]. Социальная структура коллектива по общим признакам указана в табл. 1.
Таблица 1 
Социальная структура предприятия
	Классификационный признак
	Характеристика

	Пол
	Мужской/женский

	Возраст
	Молодежь, средний возраст, пожилые

	Социальная принадлежность
	Рабочий, служащий

	Должность
	Руководитель, менеджер, специалист, рабочий

	Образование
	Среднее, среднее специальное, незаконченное высшее, высшее

	Специальность
	Инженер, экономист, технолог, товаровед и др.

	Квалификация
	Низкая, средняя, высокая

	Стаж работы
	До 1 года, более 1 года и т.д.

	Уровень обеспечения
	Малообеспеченный, среднеобеспеченный, высокообеспеченный



Существует и иная классификация ряда социальных факторов, которые также могут оказывать влияние на деятельность предприятия, она представлена на рис. 1.

 (
Предприятие
Демографическая 
ситуация в регионе
Половозрастная структура населения
Средний уровень 
Культурная среда и 
моральные
 ценности
О
бразова
тельный уровень
)
Рис. 1. Факторы, влияющие на деятельность предприятия
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Согласие 
на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения
Я, _____________________________________________________________________________
фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных
Контактная информация (номер телефона, адрес электронной почты или почтовый адрес субъекта персональных данных) __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
СГУ им. Питирима Сорокина, находящемуся по адресу: Октябрьский пр-т, дом 55 г. Сыктывкар, Республика Коми, Северо-Западный федеральный округ, 167001, ИНН 1101483236, ОГРН 1021100507230 
Сведения об информационных ресурсах оператора ‒ https://syktsu.ru; https://vk.com, публикация на платформе «E-Library» и в системе Российского индекса научного цитирования (РИНЦ).
Цель (цели) обработки персональных данных ‒ проведение Международной научно-практической конференции «Развитие предпринимательства и туризма как драйвер развития малых городов», публикации и тиражирования моей(их) работ(ы) _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
в сборнике материалов Международной научно-практической конференции «Развитие предпринимательства и туризма как драйвер развития малых городов».
Категории и перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие субъекта персональных данных
	Категория персональных данных
	Перечень персональных данных (при необходимости можно дополнить)
	Распространяется /
не распространяется /
распространяется по выбору субъекта
	Правовое основание 
(если распространяется)

	Персональные данные
	Фамилия
	Распространяется
	ст.6 Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»


	
	Имя 
	Распространяется
	

	
	Отчество (при наличии)
	Распространяется
	

	
	Ученая степень, ученое звание (при наличии)
	Распространяется
	

	
	Должность с указанием кафедры/подразделения, полное наименование места работы/учебы
	Распространяется
	

	
	E-mail
	Не распространяется
	

	
	телефон
	Не распространяется
	

	Биометрические персональные данные
	фото, видеосъемка
	Распространяется
	ст.6 Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»


Категории и перечень персональных данных, для обработки которых субъект персональных данных устанавливает условия и запреты, а также перечень устанавливаемых условий и запретов:
«Передача персональных данных оператором неограниченному кругу лиц» с обязательным выбором одного из следующих значений (не запрещено; запрещено)[footnoteRef:1] _______________________________________________________________________________. [1:  Субъект персональных данных указывает самостоятельно в согласии. Указанная строка заполняется по желанию субъекта персональных данных без ограничений со стороны оператора, осуществляющего обработку персональных данных. Условия и запреты предполагают ограничение или запрет осуществления действий по обработке персональных данных.] 

«Обработка персональных данных неограниченным кругом лиц» с обязательным выбором одного из следующих значений (не запрещено; запрещено; не запрещено, с условиями) _____________________________________________________________________.
В случае выбора значения «не запрещено, с условиями» необходимо отобразить дополнительный список «Запрещаемые действия по обработке ПД» со следующими значениями с возможностью выбора нескольких значений (сбор; запись; систематизация; накопление; хранение; уточнение (обновление, изменение); извлечение; использование; передача (распространение, предоставление); обезличивание; блокирование) ______________
________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________.
Условия, при которых полученные персональные данные могут передаваться оператором, осуществляющим обработку персональных данных, только по его внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для строго определенных сотрудников, либо с использованием информационно-телекоммуникационных сетей, либо без передачи полученных персональных данных____________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
заполняется по желанию субъекта персональных данных
Срок действия согласия ‒ до достижения цели распространения. 
______________________________   _____________                  «___» ____________20___ г.
     	    Фамилия Имя Отчество                                       подпись


ЛИЦЕНЗИОННЫЙ ДОГОВОР
о предоставлении права использования Произведения

г. Сыктывкар 							«___»__________ 2024 г.
_______________________________________________________________________, (Ф.И.О. полностью)
Именуемый(ая) в дальнейшем «Автор», с одной стороны, и Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Сыктывкарский государственный университет имени Питирима Сорокина» (далее – «Лицензиат») в лице проректора Новиковой Натальи Николаевны, действующего на основании приказа от 01.09.2021 № 7/01-11, с другой стороны, далее совместно именуемые «Стороны», договорились о нижеследующем: 
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Автор безвозмездно предоставляет Лицензиату права на использование созданного творческим трудом Автора Произведения под рабочим названием ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
объемом __________ страниц (формат А4, 14 кегль шрифта, через 1,5 интервала), 
для публикации в сборнике Международной научно-практической конференции «Развитие предпринимательства и туризма как драйвер развития малых городов», в обусловленных настоящим Договором сроках.
1.2. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания обеими сторонами и действует в течение 5 (пяти) лет. Если за тридцать календарных дней до истечения срока действия настоящего договора Стороны в письменном виде не уведомили друг друга о его расторжении, настоящий договор автоматически пролонгируется на следующие 5 (пять) лет.
1.3. Лицензиат получает право использовать предоставленные неисключительные права способами и в пределах, определенных настоящим Договором. 
1.4. Автор передает Лицензиату оригинал Произведения в печатном и электронном виде в соответствии с требованиями, установленными Издательским центром ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» и прописанными в Положении об издательской деятельности ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина». 
1.5. Автор гарантирует наличие у него предоставляемых по настоящему Договору авторских прав на Произведение. 
1.6. Автор дает согласие на обработку персональных данных.
2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. По настоящему Договору Автор безвозмездно предоставляет Лицензиату следующие неисключительные права: 
2.1.1. право на воспроизведение и распространение Произведения путем: изготовления экземпляров произведения, записи в память ЭВМ, опубликования; 
2.1.2. право на перевод Произведения на иностранные языки; 
2.1.3. право на доведение Произведения до всеобщего сведения посредством перевода ее в электронную форму и размещения в компьютерных сетях, в том числе в сети Интернет; 
2.1.4. право на заключение договоров на передачу вышеперечисленных прав иным лицам. 
2.2. Автор сохраняет за собой право использовать самостоятельно или предоставлять аналогичные права на использование Произведения третьим лицам. 
2.3. Лицензиат не берет на себя обязательство по предоставлению Автору отчетов об использовании Произведения. 
2.4. Лицензиат вправе без согласования с Автором внести в Произведение редакционную правку без искажения смысла. 
2.5. Лицензиат вправе направить Произведение третьим лицам для рецензирования. 
2.6. Лицензиат вправе самостоятельно решать вопросы, связанные с полиграфическим оформлением и размещением Произведения в электронных библиотеках, международных и российских базах данных. 
2.7. Лицензиат вправе использовать Произведения на территории всего мира. 
2.8. Лицензиат вправе расторгнуть настоящий Договор в случае, если установит, что на момент заключения Автор не обладал вышеперечисленными правами на предмет Договора. 
3. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
3.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания Сторонами и действует в течение всего срока действия лицензии на статью, указанного в пункте 1.2 настоящего Договора. 
3.2. Во всем, что не предусмотрено настоящим Договором, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации. 
3.3. Все уведомления и сообщения должны направляться в письменной форме. 
4. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
Автор: Адрес регистрации по месту жительства:______________________________
_______________________________________________________________________Почтовый адрес:_________________________________________________________ 
Паспорт серия ____________ номер _____________ кем и когда выдан___________ _______________________________________________________________________
Лицензиат: Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Сыктывкарский государственный университет имени Питирима Сорокина». Юридический/ почтовый адрес: 167001, Северо-Западный федеральный округ, Республика Коми, г. Сыктывкар, Октябрьский пр., 55

ПОДПИСИ СТОРОН

Автор: _______________ 		        Лицензиат: ___________Н. Н. Новикова
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