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Одной из актуальных тем на сегодняшний день является рост уровня безработицы в стране. Эту проблему необходимо решить, т.к. она имеет существенные социальные и экономические последствия

Безработными считаются граждане страны, не имеющие официального дохода от своей деятельности, а также те, кто находится более четырех недель в поисках работы. Таким жителям следует зарегистрироваться в службе занятости. Виды безработицы представлены на рис. 1.
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Рисунок 1. 
Виды безработицы
Вынужденная безработица, называемая также добровольной, определяется тем, что человека не устраивают условия возможной работы  - маленькая заработная плата, вредные условия труда. В этом случае люди ищут подходящее место для заработка, но при этом официально числятся на бирже занятости.

Неустойчивая безработица наблюдается при остановке работ на производствах. При технологической безработице квалификация работника не учитывается, а его заработок не высок. 
Рост безработицы происходит по следующим причинам:

1. Модернизация производства, в результате которой устанавливается технологическое оборудование, которое вытесняет труд человека.

2. Рабочие места открываются на определенный период (сезонная работа).

3. Кризис или спад в экономике, в результате которых существенно сокращается спрос на  использование человеческих ресурсов;

4. Нормативное повышение минимальной заработной платы, которое снижает заинтересованность предприятий в увеличении штата.
5. Политические решения, приводящие к росту безработицы.
Последствия возрастающей безработицы представлены на рис. 2.
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Рисунок 2.
Последствия возрастающей безработицы
Данные о количестве безработных в динамике по Республике Казахстан представлены в таблице 1.

Таблица 1 
Динамика рабочей силы РК за 2013-2018 год
	Показатели
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Рабочая сила (в возрасте 15 лет и старше), тыс. человек
	9041,3
	8962,0
	8887,6
	8998,8
	9027,4
	9138,6

	Занятое население, тыс. человек
	8570,6
	8510,1
	8433,3
	8553,4
	8585,2
	8695,0

	Наемные работники, тыс. человек
	5949,7
	6109,7
	6294,9
	6342,8
	6485,9
	6612,5

	Самостоятельно занятые работники, тыс. человек
	2621,0
	2400,4
	2138,4
	2210,5
	2099,2
	2082,5

	Безработное население, тыс. человек
	470,7
	451,9
	454,2
	445,5
	442,3
	443,6


В июле 2019 года в Казахстане зарегистрировано 440,9 тыс. безработных, что составляет 4,9% от численности рабочей силы (4,8% в июне). Об этом сообщает пресс-служба Комитета по статистике Министерства национальной экономики РК. По официальным данным, на конец июля 2019 года в органах занятости РК официально зарегистрированы в качестве безработных 172,7 тыс. человек или 1,9% от численности экономически активного населения страны. Уровень скрытой безработицы в апреле-июне 2019 года равен 0,3% от численности рабочей силы (30,4 тыс. человек). В июле этого года в экономике республики занято 8,8 млн человек. Среди занятого населения 6,7 млн. человек (76,1% от общего числа занятых) трудятся по найму.
Статистика утверждает, что фактический уровень безработицы в Казахстане в 2019 году составляет 4.9%, уровень безработицы в 2013-2018 гг. представлен в таблице 2.
Таблица 2
Динамика уровня безработицы Республике Казахстан за 2013-2018 годы, %
	Показатели
	2013 г.
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Уровень безработицы, в процентах
	5,2
	5,0
	5,1
	5,0
	4,9
	4,9

	Уровень молодежной безработицы (15-24 лет), в процентах
	3,9
	3,8
	4,2
	3,8
	3,8
	3,7

	Уровень молодежной безработицы (15-28 лет), в процентах
	5,5
	4,2
	4,4
	4,1
	3,9
	3,8

	Уровень долгосрочной безработицы, в процентах
	2,5
	2,4
	2,5
	2,2
	2,2
	2,2


Данные таблицы 2 показывают, что уровень безработицы за исследуемый период падает - уровень молодежной безработицы в возрасте от 15 до 24 лет изменяется скачкообразно, безработица возрастной группы от 15 до 28 лет падает, также как и уровень общей безработицы. Уровень долговременной безработицы в последние три года постоянный.

Изменения уровня безработицы в 2013-2018 гг. представлены на рис. 3, где мы видим, что пик молодежной безработицы в возрасте от 15 лет до 28 лет приходится на 2013 год и это значение выше, чем значение общего уровня безработицы.
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Рисунок 3. 
Динамика уровня безработицы Республике Казахстан в 2013-2018 гг., %
Общее количество нетрудоустроенных казахстанцев сегодня колеблется в пределах 457000-500000 человек. Официально в органах занятости зарегистрировано 66,4 тыс. безработных. Количество официально трудоустроенных казахстанцев составляет 8500000 человек. Соотношение непродуктивной и продуктивной занятости представлено на рис. 4.
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Рисунок 4.
Данные занятости в 2019 году в РК.
Наиболее значимые причины безработицы в Казахстане представлены в таблице 3

Таблица 3 
Распространенные причины безработицы в Казахстане
	Причина
	Описание

	Родительская гиперопека
	Количество работающих и подрабатывающих студентов составляет всего 20%. Большинство молодых людей предпочитают жить за счет родителей.

	Последствия экономического кризиса 90-х
	Родители многих молодых людей, даже имея на руках дипломы престижных вузов, были вынуждены заниматься низкоквалифицированным трудом. По этой причине современная молодежь не смогла получить достойное образование.

	Высокий темп жизни
	Современных работодателей в большей степени интересуют такие аспекты, как эффективность, высокая производительность и оптимизация персонала. Морально-нравственные ценности постепенно забываются.

	Конфликт между потребностями людей и реалиями рынка труда
	Молодые казахстанцы стараются выбирать такие престижные профессии, как менеджмент, юридическое право, экономика, банковское дело. Но рынок труда в РК уже не нуждается в таких специалистах.


На наш взгляд эти причины являются общими для многих стран постсоветского пространства.

Нами была изучена и безработица по областям Казахстана. Самая высокий уровень безработицы наблюдается в Мангистауской области (5,8%), на втором месте Акмолинская и Жамбылская области – 5,5%, на третьем месте Костанайская область -5,4 % и самое низкое значение в Атырауской области – 5%.
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4. Зайцева И.А. Безработица как одна из глобальных проблем современного мира. - https://cyberleninka.ru/article/n/bezrabotitsa-kak-odna-iz-globalnyh-problem-sovremennogo-mira/viewer
скрытая





маргинальная





неустойчивая





технологическая





зарегистрированная





Вынужденная





Безработица





Последствия возрастающей безработицы





Неэкономические


Стрессовое состояние населения. Возрастает вероятность возникновения разного рода беспорядков, как политических, так и общественных.





Экономические


1) доход налогоплательщиков понижается, что сказывается на поступлениях в государственную казну;


2) недофинансирование бюджета сказывается на экономике;


3) жизненный уровень �HYPERLINK "https://vawilon.ru/statistika-lyudej/"�людей� потерявших работу, значительно понижается;


4) многие предприятия снижают �HYPERLINK "https://vawilon.ru/statistika-proizvodstva/"�производство� продукции.
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		Столбец1		2013		2014		2015		2016		2017		2018

		Уровень безработицы, в процентах		5.2		5		5.1		5		4.9		4.9

		Уровень молодежной безработицы
(15-24  лет), в процентах5)		3.9		3.8		4.2		3.8		3.8		3.7
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(15-28 лет), в процентах6)		5.5		4.2		4.4		4.1		3.9		3.8

		Уровень долгосрочной безработицы, в процентах		2.5		2.4		2.5		2.2		2.2		2.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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